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KALITE POLITIKAMIZ

Uluslararasi standartlarin gelisiminde rol alirken yeni fikirler olusturarak ve sektordeki liderligimizi
koruyarak diinyada tercih edilen 6rnek firma olma yolunda ilerlemekteyiz. Ofis mobilyasi sektériinde
uluslararasi 6lcekte taninmis, arzu edilen ve “hayat tarz1” Grinler Greten, bulundugu tiim pazarlarda her
zaman en rekabetci ve yaratici ¢coziimler sunabilen 6ncii bir sirket olma vizyonuyla Nurus Grup sirketleri

olarak politikamiz:

> insanlarin degisen gereksinimlerini anlayarak zamanin 6tesinde ¢éziimler ireterek, arastirma-
gelistirmeye dayanan yenilikci yaklasimi ile gelecegi sekillendiren Grlinler tasarlamak,

» Ekonomik, kiiltlirel ve sosyal degisimleri yakindan takip etmek, kullanicilari dinlemek, ihtiyaglarini
dogru anlamak, insan odakli, fonksiyonel, degisen duygu ve aliskanliklara cevap verebilen Grtnler
sunmak,

» Teknolojik gelismeleri takip ederek bilgimizi ve deneyimlerimizi arttirmak ve paydaslarimizi da bu
dogrultuda gelistirmek,

» Tum slreci tedarikten Uretime, Uretimden teslimata kadar hassasiyetle takip ederek surekli
iyilestirme ilkesiyle misterilerimizin memnuniyetlerini en Ust seviyeye tasimak icin bilgimizi,
Oneri ve ¢ozlimlerimizi paylasmak adina blyk bir istekle calismak,

> insan odakl yaklasimi ile misterileri kadar calisanlarini da énemseyerek yasadigimiz diinyanin
daha iyi bir yer olmasi icin kalici cozimler iretmek,

> Bilgi ve tecrliibemizle surdurilebilirlik icin gerekli yatirimlari yaparak bu bilinci calisanlarimiz kadar
tedarikci ve paydaslarimizla da paylasmak, verimli ve uygulanabilir atik yonetimi ile atik
miktarimizi ve cevresel etkileri asgari diizeye indirerek cevresel kirliligi 6nlemek,

» Paydaslarimizla karsilikli paylasilan bilgileri gizlilik, bitlinlik ve erisilebilirlik agisindan gerekli yasal
mevzuat ve s6zlesmelere gore korumak, islemek ve takibini yapmak,

» Faaliyetlerimizden kaynaklanabilecek meslek hastaliklari, is kazalarini 6nlemek ve risklerin
etkilerini en aza indirmek igin tehlikeleri degerlendirmek ve dnlemleri almak,

» Tasarim ve Urunlerimizle yurticinde oldugu gibi yurtdisi birimlerimizle de Ulkelerin ofis mobilyasi
pazarindaki yerimizi saglamlastirmak,

» Faaliyet gosterdigimiz tim cografyalarda, calisan haklari, is saghgi ve glvenligi ve cevre ile ilgili

tabi olunan ulusal ve uluslararasi yasal diizenlemelere ve diger yiikiimliliklere uymak,
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Artan Uretim miktarina paralel yapilan yatirimlar ve akilci ¢éziimler ile ¢cevreye olan zarari ve
karbon emisyonunu azaltmak,

Kalite Yonetimi Sistemi ve Kalite Hedefleri’'nin musteri sartlarina uygun olarak belirlenmesi,
duyurulmasi ile gelisime acik alanlari tespit etmek, verimliligi artirmak, gézden gecirmek,
raporlamak ve sirekli iyilestirmek,

Kurumumuzun is giicu, birikimi ve finansal glicinii korumak ve arttirmak,

Tim faaliyetlerinde bilgi glivenligi ve is strekliligini saglamak,

Etkin bir kurumsal risk ydnetim stratejisini saglamak,

Surdirdlebilirlik ilkesiyle dogal kaynak ve girdilerimizi verimli kullanarak cevre dostu Uretim
yapmak, verimli ve uygulanabilir atik yonetimi ile atik miktarimizi ve cevresel etkileri asgari
diizeye indirmek ve gevresel kirliligi dnlemek,

Yurtici ve yurtdisi projelerde en etkin basariyi yakalayarak (ilke ekonomisine ve yerli is gliciiniin

gelisimine katki saglamak,

Kalite Politikasi olarak belirlenmistir. Bu ilkelerin tim calisanlarimiz tarafindan benimsenmesi ve birlikte
¢ahistigimiz tim kurum ve kuruluslarca bilinmesi ve anlasilmasi gurur kaynagimiz olacaktir.
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